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4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и в академических 

часах с выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и самостоятельной 

работы обучающихся 

    Таблица 1 

Заочная форма обучения                                       

Вид учебной работы по дисциплине Всего 
(в з/е и часах) 

Семестр 3 
(в часах) 

Общая трудоемкость дисциплины 4/144 4/144 

Контактная работа - Аудиторные занятия 16 16 

Лекции 4 4 

Семинары, практические занятия 12 12 

Самостоятельная работа 128 128 

Вид текущего контроля ДТЗ ДТЗ 

Вид промежуточной аттестации экзамен экзамен 
 

5.2 Учебно-тематический план 

Таблица 2 

№ 

п/ п 

Наименование тем 

(разделов) 

дисциплины 

Трудоемкость в часах 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости 
Всего 

Аудиторная работа 
Самосто 

ятельная 

работа 
Общая,  

в т.ч.: 
Лекции 

Семинары, 

практическ

ие занятия 

1. Понятие, предмет, 

метод, система и 

принципы трудового 

права. 

8 1 0,5 0,5 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

2. Источники 

трудового права. 

8 1 0,5 0,5 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

3. Субъекты трудового 

права. 

8 1 0,5 0,5 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

4. Правоотношения в 

сфере трудового 

права 

8 1 0,5 0,5 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач 

5. Социальное 

партнёрство в сфере 

труда 

8 1 - 0,5 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач 

6. Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоустройства. 

8 1 - 0,5 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач, 
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решение теста 

7. Трудовой договор. 8 1 -  7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

8. Защита 

персональных 

данных работника. 

8 1 -  7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач, 

заслушивание и 

обсуждение доклада 

9. Рабочее время и 

время отдыха 

8 1 -  7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач, 

решение теста 

10. Заработная плата и 

нормирование труда. 

8 1 -  7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

11. Подготовка и 

дополнительное 

профессиональное 

образование 

работников. 

8 1 -  7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

12. Гарантии и 

компенсации. 

8 1 -  7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач, 

заслушивание и 

обсуждение доклада 

13. Дисциплина труда. 8 1 - - 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

14. Охрана труда 8 1 - - 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач, 

решение теста 

15. Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора. 

8 1 - - 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

16. Защита трудовых 

прав работников 

8 1 - - 7 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

17. Трудовые споры 8 - - - 8 устный, письменный 
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опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач, 

заслушивание и 

обсуждение доклада 

18. Особенности 

регулирования труда 

отдельных категорий 

работников 

8 - - - 8 устный, письменный 

опрос, обсуждение 

дискуссионных 

вопросов, решение 

ситуационных задач. 

В целом по дисциплине 144 16 4 12  128 Согласно учебному 

плану: Домашнее 

творческое задание 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины 

 

Нормативные акты: 

1. Конвенция № 111 Международной Организации Труда «Относительно 

дискриминации в области труда и занятий» (Женева, 25 июня 1958 г.) 

2. Конвенция № 105 Международной Организации Труда «Об упразднении 

принудительного труда» (Женева, 25 июня 1957 г.). 

3. Конвенция № 95 Международной Организации Труда «Относительно 

защиты заработной платы» (Женева, 1 июля 1949 г.). 

4. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020) 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ (в 

действующей редакции) 

6. Федерального закона от 29 декабря 2006 г. N 255-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством» (в действующей редакции) 

7. Федеральный закон от 19.06.2000 г. № 82-ФЗ «О минимальном размере 

оплаты труда» (в действующей редакции) 

8. Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном                             

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» (в действующей редакции) 

9. Федеральный закон от 12.01.1996 г. № 10-ФЗ «О профессиональных союзах, 

их правах и гарантиях деятельности» (в действующей редакции) 

10. Закон РФ от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской 

Федерации» (в действующей редакции) 

 

Основная литература: 

1. Трудовое право России в 2 т. Том 1. Общая часть : учебник для вузов / 

Е. Б. Хохлов [и др.] ; ответственные редакторы Е. Б. Хохлов, В. А. Сафонов. — 9-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 233 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-14920-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490658 

2. Трудовое право России в 2 т. Том 2. Особенная часть : учебник для вузов / 

Е. Б. Хохлов [и др.] ; ответственные редакторы Е. Б. Хохлов, В. А. Сафонов. — 9-е 

https://urait.ru/bcode/490658
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изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 475 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-14990-6. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/490659  

 

Дополнительная литература: 

3. Трудовое право. Специальная часть : учебник для вузов / М. О. Буянова [и 

др.] ; ответственный редактор М. О. Буянова. — Москва : Издательство Юрайт, 

2022. — 126 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13930-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/499004  
 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. Электронно-библиотечная система Znanium http://www.znanium.com 

2. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ» 

https://www.biblio-online.ru/  

3. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) http://elib.fa.ru/ 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Наименование 

методических 

материалов для 

обучающихся 

Год 

утверждения 
Местонахождение материала (ссылка на 

ИОП, информационный стенд 

кафедры/филиала, др.) 

Методические указания к 

лекциям 
2021 http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx 

Методические указания к 

практическим занятиям 
2021 http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx 

Методические указания к 

самостоятельной работе 
2021 http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx 

Методические указания по 

выполнению контрольной 

работы, проектной работы, 

расчетно-аналитической 

работы, домашнего 

творческого задания 

2021 http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень 

необходимого программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости) 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1. Astra Linux. 

2. Антивирус Kaspersky Endpoint Security 

11.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Электронное периодическое издание Справочная Правовая Система 

Консультант Бюджетные организации: версия Проф. 

11.3 Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты 

информации 

Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты информации 

http://www.znanium.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://elib.fa.ru/
http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx
http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx
http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx
http://www.fa.ru/fil/ufa/about/ums/Pages/info.aspx
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– не используются. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине. 

Учебная аудитория для проведения всех видов занятий, предусмотренных 

программой бакалавриата, оснащенная оборудованием и техническими средствами 

обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся (читальный зал, 

библиотека) оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет», имеется доступ в электронную информационно-образовательную среду 

Финуниверситета. 

 


